Zalqcznik nr 1
do Uchwaly Rady Miejskiej w Zabrzu

STATUT
X Liceum Profilowanego

w Z.abrzu



Dzial 1. Podstawowe informacje o szkole

§1

1. Nazwa szkoty zawiera okreslenie:
1.1 typ szkoty: Zespot Szkot Sportowych
1.2 siedzibe: budynek potozony przy ul. Plaskowickiej 2 w Zabrzu.

2. Liceum funkcjonuje w Zespole Szkol Sportowych
3. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy zespotu i nazwy tej szkoly, tj.:
Zespol Szkol Sportowych im. Janusza Kusocinskiego
X Liceum Profilowane
w Zabrzu

4. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady liceum lub wspolny wniosek rady pedago-

gicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

§2

1. Organem prowadzacym szkolg jest Gmina Miejska Zabrze, a organem sprawujacym nadzor peda-

gogiczny — Slgski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§3
1. Do liceum przyjmowani sg uczniowie z terenu Gminy Zabrze i sasiednich gmin.

2. Etap ksztalcenia wynosi 3 lata.

§ 4

1. W liceum obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy.

2. W liceum moga by¢ prowadzone klasy autorskie wg programéw opracowanych przez nauczycieli
za zgoda organu prowadzacego.

3. Liceum wydaje $§wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki szkolne
i dokumenty na zasadach okreslonych przez MEN.

4. Swiadectwo ukonczenia szkoly upowaznia absolwentéw do kontynuowania nauki w szkotach po-
nadlicealnych.

5. W liceum beda tworzone klasy sportowe stosujac w tym zakresie odpowiednie przepisy.

6. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister Edukacji

Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
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6.1. rok szkolny podzielony jest na dwa semestry;
6.2. pierwszy semestr trwa od 01 wrze$nia do ferii $wiatecznych tj. do daty ustalonej przez MEN
6.3. drugi semestr trwa od 02 stycznia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych tj. do daty ustalonej przez
MEN
7. Liceum zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
a) sal lekcyjnych,
b) 2) pracowni przedmiotowych,
c) 3) biblioteki szkolnej,
d) 4) pracowni komputerowej

e) 5) sal gimnastycznych i boiska szkolnego.

Dzial II. Cele i zadania szkoly.
§5

1. Szkota zapewnia uczniom peten rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobi-
stej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota respektuje zasa-
dy nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ
w dniu 20 listopada 1989 r.

§6

1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz przepisach wykonawczych wydanych na
jej podstawie, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji wychowawczych, ksztalcacych

i opiekunczych.

2. Liceum stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne

zainteresowania i potrzeby, a takze rozwdj szczegdlnych uzdolnien sportowych dziewczat i chtopcow.

§7

1. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziataja ze soba w sprawach wy-

chowywania oraz ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

§8
1. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.

2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej w szczego6lnosci:
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2.1 ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w Ustawie

i przepisach do niej wykonawczych, w szczegélnosci w statucie, stosownie do warunkow po-

przez:

2.1a zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej dla uczacej si¢ mlodziezy;

2.1b zapewnienie odpowiedniej bazy sportowej dla uczacej si¢ mtodziezy;

2.1c systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

2.1d realizowanie " Programu wychowawczego liceum"';

2.1e realizowanie ,, Programu profilaktyki”.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.7.

2.8.

upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

sprzyja zachowaniom proekologicznym i prosportowych,

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez udzial w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych
uroczystosciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego i szkolnego,

szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana pracg na rzecz szkoty i spotecznosci
lokalne;j,

wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Liceum wypracowuje i realizuje " Program wychowawczy" i ,,Program profilaktyki” bedace alter-

natywa dla zagrozen spotecznych mlodego cztowieka.

§9

1. W zakresie funkcji edukacyjnej w szczegdlnosci:

1.1.

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci (kompetencji) niezbednych do uzyskania $wia-

dectw ukonczenia liceum;

1.2.

pomaga przysztym absolwentom dokona¢ §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia

poprzez:

1.2a stworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

1.2b wspétdziatanie z poradnia psychologiczno- pedagogiczna;

1.2¢ wspotdziatanie z poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi po-

radnictwo i specjalistyczna pomoc;

1.2d organizowanie zajec¢ z pracownikami biura pracy;

1.2e rozwijanie zainteresowan na zajgciach pozalekcyjnych.
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1.3. dziata w kierunku rozwijania uzdolnien sportowych ucznidw poprzez organizowanie imprez
sportowych o charakterze krajowym i migdzynarodowym.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty, w ktorych wymiar
okreslaja ramowe plany nauczania sg:

2.1. obowiazkowe zajecia lekcyjne;

2.2. obowiazkowe zajecia wykazu cyklu sportowego w zakresie rozszerzonym.

3. Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotdow wybieraja program nauczania z zestawu programow
zatwierdzonych przez MEN lub opracowuja wlasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN

w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania.

4. Szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku szkolnego dyrek-

tor liceum po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

5. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek przedstawi¢ uczniom tresci
przyjetych do realizacji programow nauczania oraz szczegotowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami

Szkolnego Systemu Oceniania, obowiazujace dla danego przedmiotu nauczania .

6. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej

i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.

7. Szkolne zespoty przedmiotowe moga tworzy¢ wspolne zestawy programow nauczania.

8. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowuja uczniow do uczestniczenia w konkursach (za-

wodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych.

9. Dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do Dyrektora za posred-

nictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczacego ucznia moze ztozyc:

9.1. uczen, za zgoda rodzicow;

9.2. rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

9.3. wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda rodzicow

zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

10. Rodzice wyrazaja zgode¢ na naukg religii w momencie podjgcia przez nie nauki w szkole. Ucznio-
wie nie uczgszczajacy na nauke religii przebywaja w bibliotece szkolnej pod opieka nauczyciela biblio-

tekarza.
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11. Rodzice wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego o§wiadczenia,

skierowanego do dyrektora szkoty przed rozpoczgciem roku szkolnego.

12. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem

dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§10

1. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1.1 $cistym respektowaniu obowiazujacych w szkole ogoélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy;

1.2 sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi takiej opieki
uczniami przez kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne oraz respektowanie

i realizowanie zalecen poradni.

§ 11

1. Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga (psychologa) oraz pra-

cownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Zabrzu.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowa-

nych przez nauczycieli zajec na jego terenie oraz poza terenem w trakcie wycieczek:

2.1. Podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowiazany jest on réwniez do niezwlocznego poinfor-
mowania dyrektora o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajec. Wycieczki

szkolne organizowane sa zgodnie z zapisami Regulaminu wycieczek szkolnych.

2.2. Podczas zajg¢ poza terenem szkoty oraz zawodow sportowych petna odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -

kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

2.3. Nauczyciele zobowiazani sa do petienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zaj¢¢ (obowiazko-
wych i nadobowiazkowych), w czasie przerw miegdzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug corocznie

ustalanego przez dyrektora harmonogramu.

2.4. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel majacy za niego zast¢pstwo lub zapisany

w ksiedze zastepstw.
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3. W szkole funkcjonuje gabinet lekarski. Obowiazkiem kazdego ucznia i pracownika szkoty jest zgta-
szanie wszelkich problemow zdrowotnych do pielegniarki szkolnej, ktora udziela uczniom pierwszej
pomocy. W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza poza obiektem szkoty pielggniarka ma obo-
wiazek zawiadomi¢ rodzicow ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice majq obowiqzek
zglaszaé pielggniarce szkolnej choroby dziecka, ktore moga mie¢ wpltyw na rodzaj udzielanej pierw-

szej pomocy.

4. Kazdy pracownik szkoly oraz wszyscy uczniowie maja obowiazek udzielenia pomocy uczniom

w nagtych sytuacjach.

5. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych w miare
posiadanych $rodkow dyrektor na wniosek zainteresowanych rodzicéw lub ucznidw - organizuje do-

razng pomoc materialna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. W celu dobrego wspotdziatania rodzicéw oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje si¢ w szkole
konsultacje 1 zebrania rodzicow wg opracowanego harmonogramu oraz ogoélnoszkolne zebrania

w ilosci nie mniej niz 4 razy w roku.

7. W czasie konsultacji i zebran rodzice maja prawo do:

7.1. zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

7.2. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpoOw i przyczyn
trudnosci w nauce;

7.3. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci

7.4. uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga, psychologa i pielegniarki szkolnej;

7.5.wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty.

§ 12

1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegodlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli i trenera ucza-
cych w tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i
jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece wychowawczej przez etap
edukacyjny.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje kierownictwo szkoty.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
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4.1. z urzgdu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej niecobecnosci wychowawcy;

4.2. z przyczyn organizacyjnych szkoty;

4.3. na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

4.4. na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu lub samorzadu uczniow-

skiego.

5. Wnioski, o ktéorych mowa w ust. 4 nie sa dla Dyrektora wiazace. O sposobie ich zatatwienia Dyrek-

tor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

6. Zadania wychowawcy okre$laja dalsze postanowienia Statutu.

Dzial I11. Organy Szkoly.

ROZDZIAL 1. Informacje ogolne.
§13

1. Organami liceum sa:
a) Dyrektor Liceum,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski,
e) Szkolna Komisja Sportowa.

§14

1. Wszystkie organy szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w grani-
cach kompetencji okreslonych w szczegdtowych przydziatach czynnosci lub regulaminach we-
wnetrznych, ktore nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

2. Sprawy konfliktowe migdzy organami szkoty rozwiazuje si¢ droga negocjacji.

3. Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem.

4. Skargi i zazalenia dotyczace pracownikow i funkcjonowania szkoty przyjmuje dyrektor :

4.1. rozpatrywane sa tylko osobiste i imienne skargi;

4.2. skargi dotyczace pracownikow szkoty zaleca si¢ rozpatrywac w ich obecnosci,

4.3. dyrektor szkoty jest zobowiazany w ciagu 7 dni sprawdzi¢ zasadnos¢ skargi 1 udzieli¢ wyjasnienia
oraz przedstawic¢ tryb rozwigzania konfliktu.

5. W sprawach spornych z uczniami ustala si¢, co nastepuje:

5.1. uczen zglasza swoje zastrzezenia do Przewodniczacego samorzadu uczniowskiego;

5.2. przewodniczacy samorzadu uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedsta-
wia spraw¢ nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga
sporne kwestie;
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5.3. sprawy nie rozstrzygnigte sa kierowane do wicedyrektora szkoty, jego decyzje sq ostateczne.

§ 15
1. Trybu, o ktéorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowa-
nych odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:
1.1.odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j,
1.2.odpowiedzialnosci porzadkowe;j,
1.3. sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym sadem pracy.
§16
1.Szkota kieruje Dyrektor.
2. W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci dyrektora, szkolg kieruje wicedyrektor.
§17

1. Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,

wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§18

1. Dziatajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej

i prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania , o ktorych mowa ust. 1, Dyrektor nie rzadziej niz
raz na semestr, organizuje spotkania z przewodniczacymi: Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskie-
go i Rady Pedagogicznej. Radg Pedagogiczna reprezentuje specjalnie do tego wyznaczony przez Rade

nauczyciel.

§19

1. Uchwaty podejmowane przez organy dziatajace w liceum nie moga by¢ sprzeczne z przepisami

prawa oraz Statutem Zespotu.

§ 20

1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa.
1.1. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny oraz organ prowadzacy szkotg.
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ROZDZIAL. 2. Dyrektor Szkoly.
§21

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy szkole.

2. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
§22

1. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy szkoty.

2. Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
§23
1.Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1.1.w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z dzialalno$cia podstawowa szkoty:

1.1a przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

1.1b podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw, przenoszenia ich do innych klas lub

oddziatow,

1.1c wystgpowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, zawie-

szenia w prawach ucznia i skreslenia z listy uczniow,

1.1d sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w tym

systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentacji,

1.1e realizowanie zadan zwiazanych z awansem, ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycie-
lami rozpoczynajacymi prac¢ w zawodzie oraz realizujacymi " Plan rozwoju zawodowego"', okreslo-

nych w odrebnych przepisach,

1.1f kontrolowanie speiniania obowiazku szkolnego i wydania decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkota i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyj-
nego,

1.1g organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji ""Konwencji o Prawach Dziecka',

1.1h rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomi¢dzy organami,
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1.1.1 kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych

wobec uczniow,

1.1j prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1.1k realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o§wiatowym,

1.11 powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwotywanie z niego po zasiggnigciu opinii organu pro-

wadzacego oraz Rady Pedagogiczne;,

1.1m monitorowanie dziatalnos$ci nauczycieli i wychowawcdoéw, wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego,

1.1n przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty,

1.10 tworzenie Rady Szkoty pierwszej kadencii,

1.1p realizowanie pozostalych zadan wynikajacych z ustawy ""Karta Nauczyciela' i ,,Ustawy o Sys-

temie Oswiaty”

1.2 w zakresie spraw organizacyjnych:

1.2a przygotowywanie projektu "Planu dziatan Szkoly",

1.2b opracowanie "Arkusza organizacyjnego szkoly'",

1.2¢ podejmowanie decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych i treningowych z zachowaniem wa-

runkoéw okreslonych odrebnymi przepisami,

1.3 w zakresie spraw finansowych:

1.3a opracowywanie "Planu finansowego;

1.3b przedstawienie projektu "Planu finansowego" do zaopiniowania radzie pedagogicznej

1.3c realizowanie "Planu finansowego", w szczegolnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim

srodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,

1.4. w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

1.4a sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza szkoty,
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1.4b organizowanie wyposazenia szkot w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

1.4c organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

1.4d nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidlowego

wykorzystywania drukéw szkolnych,

l.4¢ nadzorowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-

remontowych,

1.4f organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

1. 5 w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

1.5a zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

1.5b egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w szkole porzadku oraz

dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoly,

§24

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegodlnosci:

2.1 decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow,

2.2 decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom,

2.3 decyduje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow,

2.4 okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow, zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkow,

2.5 wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym odrgbnymi prze-
pisami, a w szczegdlnosci:
2.5a zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty;
2.5b ustala w porozumieniu ze zwiazkami zawodowymi:
a) zasady i kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia procentowego podwyzszenia
stawki wynagrodzenia zasadniczego,
b) Regulaminy: pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Zespotu,

¢) ,,Regulamin zaktiadowego fundusz swiadczen socjalnych",
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2.5c ustala "Plan urlopow pracownikow nie bedqgcych nauczycielami",
2.5d administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulami-

nem i na zasadach okreslonych odregbnymi przepisami prawa.

§ 25

1. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

§26
1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.
2. Zadania zwiazane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia Regula-

minu Rady Pedagogicznej.

§27

1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow i samo-
rzadem uczniowskim.

2. Dyrektor - poza przypadkami szczegdlnymi - wspotdziata w podejmowaniu czynnosci prawnych
z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

2.1 przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkot wehodza-
cych w sktad Zespotu,

2.2 udziela radzie rodzicoéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowaweczej liceum.

§28

1. Dyrektor szkoly moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnigciu

opinii samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL 3. Stanowiska kierownicze — wicedyrektor.
§29

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora wowczas gdy , szkota liczy minimum 12 oddziatéw.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

3. Do kompetencji wicedyrektora w szczegolnosci nalezy:
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3.1 przyjecie na siebie zadan dyrektora w czasie jego nieobecnosci, z wylaczeniem spraw kadrowych

i finansowych;

3.2 przygotowanie projektu "Planu dziatan szkoly” w czgsci dotyczacej dziatalnos$ci wychowawczo-

opiekunczej;

3.3 zatwierdza projekt ,,Tygodniowego rozktadu zajec",;

3.4 zatwierdza kalendarz ,, Wazne wydarzenia w Zyciu szkoly” na dany rok szkolny;

3.5 koordynowanie i monitorowanie obszar dziatalnos$ci pedagogicznej nauczycieli , wychowawcow

klas oraz biblioteki szkolnej, wynikajacy ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

3.6 kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez pracownikoéw, o ktorych

mowa w pkt. 4,

3.7 utrzymywanie kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw rozpatrywania ich postu-

latow z ramienia dyrekcji szkoty,

3.8 wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz szkolng stuzba zdrowia,

3.9 wykonywanie innych prac, zleconych przez dyrektora.

4. Szczegodtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac to stanowisko.

5. W sytuacji gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow stuzbowych, organ prowadzacy powoluje
"pelniacego obowiazki dyrektora", ktorego zakres zastgpstwa rozciaga si¢ na wszystkie zadania

i kompetencje dyrektora.

ROZDZIAY. 4.Rada Pedagogiczna
§ 30
1. W Szkole dziata rada pedagogiczna.

1. W sklad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy i:ulczyciele zatrudnieni w liceum.

2.W zebraniach rady pedagogicznej moga - z gtosem doradczym - bra¢ takze udziat inne osoby zapro-
szone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4.Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla ,,Regulamin dzialalnosci Rady Pedagogicz-

nej” uchwalony przez Radg, normujacy w szczego6lnosci nastgpujace zagadnienia:
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4.1. sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicz-

nej,

4.2.wewngtrzna organizacje Rady Pedagogiczne;,

4.3. kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4.4 zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie bedacych cztonkami tego
organu szkoty,

4.5 zasady podejmowania prawomocnych uchwat i sposobu ich formutowania w charakterze aktu
prawnego.

§32
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1.1 zatwierdzanie ""Planu dziatan szkoly ;

1.2 zatwierdzenie kalendarza ,, Wazne wydarzenia w Zyciu szkoly”;

1.3 zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

1.4 ustalanie - po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow

szczegotowych zasad systemu oceniania w liceum oraz ,, Programu wychowawczego ” i ,,Programu

profilaktyki” begdacego alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego pokolenia;

1.5. podejmowanie uchwat w sprawie programow autorskich, innowacji i eksperymentéw pedagogicz-

nych w szkole;

1.5 ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

1.6 podejmowanie uchwaty w sprawie zawieszenia i skre$lenia ucznia liceum;

1.7 uchwalenie 1 nowelizowanie statutu liceum;

1.8 uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci;

1.9 ustalanie innego - niz 45 minut - czasu trwania godziny lekcyjne;.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

2.1 powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwolywanie z tych stanowisk;

2.2 organizacjg pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2.3 projekt "Planu finansowego liceum",;

2.4 wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

2.5 propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych;

2.6 podjecie w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 Ustawy.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

4. Rada pedagogiczna ponadto:

4.1. moze wnioskowaé¢ o odwolanie 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole;

4.2 deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.
§33
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1. Rada pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty - do czasu jej utworzenia, sformutowane w

przepisach prawa szkolnego.

ROZDZIAL 5. Rada Rodzicow
§ 34

1. W szkole dziata rada rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicéw uczniow.

2. Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogdt rodzicow uczniéw szkoty

3. Szczegoélowe zasady organizacji i funkcjonowania rady rodzicéw okresla ,,Regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow”

3. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3, uchwalany przez radg rodzicéw, nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem.

4. Dyrektor zapewnia radzie rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspolpracuje z rada

rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§35
1. Zebranie og6tu rodzicow zwotuje:

1.1 w sprawie ustalenia zasad tworzenia rady rodzicéw - dyrektor,
1.2 w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizacji zasad tworzenia rady rodzicow - wlasciwy
organ rady rodzicow.
2. Zwotanie zebrania ogétu rodzicéw polega na zawiadomieniu rodzicow o celu, miejscu oraz pierw-
szym i ewentualnym drugim terminie zebrania, w sposob zwyczajowo przyjety w szkole. W razie gdy
zebranie zwoluje organ rady rodzicow, odregbnie zawiadamia o tym dyrektora.
§ 36
1. Rada rodzicow moze wystgpowac do innych organéw szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci:
1.1 w sprawie utworzenia Rady szkoty,
1.2 w sprawach okreslonych w Statucie.
2. Rada rodzicow podejmuje dzialania, ktére polegaja w szczegodlnosci na:
2.1 wspotuczestniczeniu w opracowaniu ,,Programu wychowawczego” i ,,Programu profilaktyki”;
2.2 udzielaniu pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;
2.3 dziataniu na rzecz statej poprawy bazy;
2.4 pozyskiwaniu §rodkoéw finansowych w celu wsparcia dziatalnosci liceum;
2.5 wspotdecydowaniu o formach pomocy dzieciom
§37
1. Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet, prze-
znaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoly (Fundusz Rady Rodzicow).

2. Zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla ,, Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow”.
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ROZDZIAL. 6. Samorzqd Uczniowski
§ 38
1. Wszyscy uczniowie liceum tworza samorzad uczniowski.
§39
1. Organami samorzadu uczniowskiego sa:
a) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
b) Zastepca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
¢) Skarbnik Samorzadu Uczniowskiego,
d) Sekcje Samorzadu Uczniowskiego.
2. Przewodniczacy reprezentuje organy samorzadu uczniowskiego, w szczego6lnosci wobec organow
szkoty.
§ 40
1. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu uczniowskiego okresla ,, Regulamin Samorzqdu
Uczniowskiego', uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
2.Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami.
3.Warunki organizacyjne uchwalania ,,Regulamin Samorzadu Uczniowskiego” oraz wprowadzenia w
nim zmian zapewnia, w porozumieniu z dyrektorem, opiekun samorzadu.
4. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
§ 41
1. Zebranie ogdtu uczniow zwotuje:
1.1 w sprawie uchwalenia pierwszego "Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego" — Dyrektor;
1.2 w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizacji Regulaminu - wlasciwy organ samorzadu
uczniowskiego.
2. Zwolanie zebrania ogo6tu uczniéw polega na zawiadomieniu uczniow o celu, miejscu oraz pierw-
szym i ewentualnym drugim terminie zebrania, w sposob zwyczajowo przyjety w szkole. W razie gdy
zebranie zwotuje organ samorzadu uczniowskiego, odrgbnie zawiadamia o tym opiekuna samorzadu
uczniowskiego.
§ 42
1. Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.
§43
1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski oraz opinie
we wszystkich sprawach liceum, a w szczegdlnosci dotyczacych takich podstawowych praw uczniow,

jak:
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1.1 prawo do zapoznawania si¢ z podstawami programowymi, programem nauczania, wymaganiami
edukacyjnymi oraz zasadami systemu oceniania;

1.2 prawo do jawnego i umotywowanego oceniania postgpow i osiagnieé, edukacyjnych, szczegotowo
okreslonego w ,,Szkolnym systemie oceniania";

1.3 prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

1.4 prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

1.5 prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

1.6 prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

2. Samorzad uczniowski ponadto:

2.1 moze wystgpowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady szkoty,

2.2 wspoétuczestniczy w tworzeniu ,, Programu wychowawczego” oraz  ,,Szkolny Systemu Oceniania”
2.3 moze wyrazac opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,

2.4 wystegpuje w sprawach okreslonych w Statucie.

Dzial IV. Organizacja szkoly
ROZDZIAXY 1. Planowanie dzialalnosci Szkoly
§ 44

1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa od rozpoczecia roku szkolnego do
ostatniego dnia przed feriami zimowymi, a drugi - od pierwszego dnia po zimowych feriach do

ostatniego dnia przed feriami letnimi.

§45
1. Podstawe organizacji pracy liceum w danym roku szkolnym stanowia:

a) Szkolny System Oceniania

b) Kalendarz ,,Wazne wydarzenia w zyciu szkoty”

¢) Arkusz organizacyjny Szkoly,

d) Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych i sportowych,
e) Plany pracy wychowawcow klasowych,

f) Plany pracy zespotow przedmiotowych,

g) Plan pracy pedagoga szkolnego,

strl18/35



h) Plan pracy biblioteki szkolnej,

1) Regulamin pracy.
2. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoly zostaje okreslana przez:
2.1 ,,Szkolny system oceniania”
2.2 ,,Szkolny zestaw programow nauczania", ktory obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;
2.3 "Program wychowawczy Szkoly", ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli;

2.4 ,, Program profilaktyki”, ktory opisuje dzialania szkoty w zakresie profilaktyki.

§ 46
1. Kalendarz ,, Wazne wydarzenia w Zyciu szkoly” okresla dziatalnos¢ szkoty w danym roku szkolnym
uwzgledniajac dziatania wychowawcze i dydaktyczne.
2. Projekt dzialan przygotowuje wicedyrektor, a zatwierdza rada pedagogiczna.
3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla ,, Arkusz
organizacyjny” szkoly opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania - najpdzniej do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. ,,Arkusz organizacyjny” zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ najpdzniej do 30 maja
danego roku.
4. W ,,Arkuszu organizacyjnym” zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty, tacznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbg godzin zaje¢¢ edukacyjnych i przedmiotéw nadobowiaz-
kowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przy-

dzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§47
1. Organizacjg¢ statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla ,, Tygodniowy rozktad zajec”, ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego ,,Arkusza

organizacji” z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 48
1. Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji ,,Planu finansowego” okreslaja odrebne przepisy.
ROZDZIAL 2. Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej

§ 49

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania zaj¢é edukacyjnych do
60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu na-
uczania

4.W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne.

5. Zajgcia treningowe prowadzone sa w/g odrgbnych przepisow.

§ 50
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty wchodzacych w sktad Zespotu jest oddziat ztozony

z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmio-
tow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem na-
uczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

2. Przecigtna liczba uczniow w oddziale nie powinna w zasadzie by¢ wigksza niz 15 uczniéw — zgod-

nie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 30.01.2002 r.

§ 51

1. Niektore zajgcia obowiazkowe, zajgcia fakultatywne oraz realizacja $ciezek migdzyprzedmioto-
wych, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzy-
oddzialowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow z zastrzezeniem, ze nie moga zosta¢ naruszo-
ne ustalenia zawarte w ramowych planach nauczania w szkotach publicznych, okre§lone odrgbnymi
przepisami.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych.

3. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach uczniéw oddzielnie z chlopcami
1 dziewczynami.

4. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow

nauczania.

ROZDZIAL 3. Biblioteka szkolna
§ 52

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan eduka-
cyjnych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pe-
dagogicznej wsrod rodzicow oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie.
2. Z Biblioteki moga korzystac:

a)  uczniowie,

b)  nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

¢)  rodzice uczniow,
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d)  inne osoby - za zgoda dyrektora.
3. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

4. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§53

1. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1.1 Prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

1.1a udostgpnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),

1.1b tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych

zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

1.1c rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u
uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ (np. informowanie o stanie czytelnictwa, wizualna propagande

ksiazek, rozmowy z czytelnikami),

1.1d organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna (np.

udzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego, itp.);

12 Prace organizacyjne:

1.2a gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbioréw,

1.2b selekcje 1 konserwacje zbiorow,

1.2¢ organizacjg warsztatu pracy,

1.2d organizacj¢ udostgpniania zbiorow,

1.2e planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialnos¢ materialna;

1.3 Wspolpracg z rodzicami.

1.4 Wspolpracg z innymi bibliotekami i instytucjami o§wiatowo- wychowawczymi.

1.5 Organizowanie lub wspoludziat w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych przez
szkote.

1.6 Inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

str21/35



§ 54

1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢é szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel biblioteki, dostosowujac je do ,,Tygodniowego rozktadu
zajec" w szczegolnosci w sposodb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po

ich zakonczeniu.

§55
1. Zasady korzystania z biblioteki okresla "Regulamin biblioteki".
Dzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
ROZDZIAY. 1 Zagadnienia podstawowe

§ 56

1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela na stano-
wisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z obowiazujacymi w

tym zakresie przepisami.

2. Zakres obowiazkow pracownikow administracji i obstugi okresla dyrektor szkoly w przydziatach

czynnosci.

ROZDZIAX. 2. Zakres zadan nauczycieli
§ 56

1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek

kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie godno$ci osobistej ucznia.
2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest przestrzeganie przepisOw oswiatowych, a w szczegolnosci:

2.1 bezstronne i obiektywne ocenianie wg "'Szkolnego systemu oceniania" przyjgtego przez liceum,

oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;

2.2 zapoznanie uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) z wymaganiami edukacyjnymi na po-
szczegollne stopnie szkolne, wynikajacymi z realizowanego przez siebie programu nauczania, dopusz-

czonego do uzytku szkolnego oraz sposobami sprawdzania postgpow i osiggnig¢ uczniow;
2.3 kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;

2.4 przestrzeganie zapisow statutowych;
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2.5 zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

2.6 kontrolowanie obecnosci uczniéow na kazdej godzinie lekcyjne;j;

2.7 pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

2.8 przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

2.9 dbanie o poprawno$¢ jezykowa ucznidéw;

2.10 stosowanie zasad oceniania zgodnych z przyjetymi przez szkolg kryteriami;
2.11 podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych;

2.12 aktywnie uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

3. Nauczyciel ma obowiazek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcy,
pedagoga, dyrektora i pielggniarki lub z innych zrodet dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych

ucznia oraz osigganych wynikow nauczania.

§ 58

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
2.1 sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;
2.2 zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego i treningowego, w szczegdlnosci poprzez:
2.2a realizacj¢ obowiazujacych programéw nauczania,
2.2b stosowanie wlasciwych metod nauczania,
2.2¢ systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
2.2d pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajec,
2.2e wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji przebiegu nauczania,
2.3 dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny,
2.4 wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania,
2.5 udziela uczniom pomocy w przezwycig¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane ich
potrzeby.
§59

1. Wszyscy nauczyciele uczestnicza w pracach rady pedagogiczne;j.
2. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach

okreslonych w art. 43 ust. 3 Ustawy.
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§ 60

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie umiejgtnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez:
1.1 prace wlasna,
1.2 udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i zadaniowo-problemowych,
1.3 korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej, takich jak:
kursy, warsztaty i konferencje metodyczne i szkoleniowe.
2. Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslaja
odregbne przepisy.
§ 61

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

2. Zadania zespotu obejmuja:

2.1 ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu;

2.2 modyfikowanie tego zestawu w miarg potrzeb;

2.3 zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji zestawu programow
nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2.4 wspdlne opiniowanie przygotowywanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programow nauczania,

2.5 organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

2.6 wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, warsztatow szkolnych

a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§ 62
1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo- zadaniowe
2. Praca takiego zespotu kieruje Przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zespot pracuje wedtug sporzadzonego planu, obejmujacego rozpatrywany obszar.
4. Cele 1 zadania zespotu formutuje rada pedagogiczna.
ROZDZIAY. 3. Zakres zadan wychowawcy

§ 63

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego oddziatu, a

w szczegolnoscei:
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1.1 tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
1.2 inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
1.3 rozwijanie umiejgtnosci rozwiazywania zyciowych problemoéw przez wychowanka;
1.4 podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz po-
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
2.1 diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka;
2.2 wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
2.2a planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace ze-
spot uczniowski,
2.2b ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
2.3 zapoznaje rodzicéw i ucznidw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania zachowania;
2.4 wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac ~ z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji szczegol-
nych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnos$ci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest za-
pewnienie indywidualnej opieki;
2.5 utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidow, w celu:
2.5a poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
2.5b okreslenia i realizowania ,, Programu wychowawczego szkoty”
2.5c wlaczania ich w sprawy zycia klasy, szkoty;
2.5d informowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow swojego oddziatu oraz prze-
ciwdziataniu niepowodzeniom szkolnym.
2.6 wspotpracuje z pedagogiem poradni pedagogiczno - psychologicznej i innymi specjalistami $§wiad-
czacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainte-
resowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;
2.7 udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sig, wyboru zawodu, itd.;
2.8 ksztaltuje wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu godno-
sci ludzkiej;
2.9 prowadzi okres$lona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arku-
sze ocen, Swiadectwa szkolne).
3. Organizacje¢ i formy udzielania na terenie liceum pomocy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 6, okreslaja

przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.
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§ 64

1. Realizujac zadania wymienione w § 63 ust. 2 pkt. 5, wychowawca w szczegélnosci spotyka sig
z rodzicami uczniéw na zebraniach ustalonych na poczatku roku szkolnego i ujetych w kalendarzu
roku szkolnego oraz podczas konsultacji, ktére odbywaja si¢ wg opracowanego harmonogramu.

2. Terminy spotkan, o ktéorych mowa w ust. 1 podane sa do wiadomos$ci wszystkim rodzicom
1 uczniom na poczatku kazdego roku szkolnego i wywieszone na gléwnym korytarzu szkoty.

3. W zebraniach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

4. Szczegbdtowe zasady informowania rodzicéw o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzie-

ci okresla Szkolny System Oceniania.

§ 65

1. Wychowawcy oddziatow rownoleglych tworza zespot wychowawczy.

2. Praca zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez dyrektora, Przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

3.1 koordynacj¢ dziatan wychowawczych ;

3.2 wspoltprace ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc (pedagogiem poradni pedago-
giczno - psychologicznej, lekarzem szkolnym, itp.) w celu realizacji tresci i tematyki godzin do dyspo-
zycji wychowawcy klasy;

3.3 rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych uczniow

oraz wnioskowanie do dyrektora o udzielenie specjalistycznej pomocy uczniom jej potrzebujacym.

§ 66

1. Opieke pedagogiczna nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowiazkow ktorego nalezy w

szczegolnosci:

1.1 rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkol-
nych;

1.2 okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

1.3 organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicoéw i nauczycieli;

1.4 podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawcze-
go szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow i nauczycieli;

1.5 wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu wycho-
wawczego szkoty;

1.6 planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw, rodzicow

1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia i zawodu;
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1.7 dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudne;
sytuacji zyciowej;

1.8 informowanie dyrektora szkoty o nierealizowaniu obowiazku szkolnego przez uczniow;

1.9 wspotudzial w opracowaniu planu dydaktyczno - wychowawczego szkoty, programu wycho-
wawczego 1 programu profilaktyki;

1.10 rozpoznanie warunkow zycia i nauki uczniow;

1.11 wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.

§ 67

1. Opiekeg psychologiczna nad uczniami sprawuje psycholog szkolny, do obowiazkow ktérego nalezy

W szczegolnosci:

1.1 prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie poten-
cjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

1.2 diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpowied-
nich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
1 interwencyjnych wobec uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

1.3 organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli;

1.4 zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

1.5 minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;

1.6 wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych i innych zespoléw problemowo-
zadaniowych w dzialaniach profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wycho-
wawczego szkoty;

1.7 okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole wspdlnie z zespotem wychowawczym;

1.8 rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze, rozpo-
znawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcy i rodzicom w
pracy z uczniem ,trudnym";

1.9 §cista wspolpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego wychowawca
w zakresie wychowania;

1.10  organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie, czuwanie nad
prawidlowoscia wdrazania w szkole i efektami programow profilaktycznych;

1.11  wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo - wychowaw-

czymi, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna.

2. W przypadku braku w liceum stanowiska psychologa, jego zadania realizuje pedagog szkolny.
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ROZDZIAY. 4. Zakres zadan innych pracownikow szkoly
§ 68

1. W szkole tworzy sig nastgpujace stanowiska pracownikow administracji i obstugi:

a) ksiggowej,

b) sekretarza szkoty,

Cc) woznego,

d) sprzataczek,

e) konserwatora.
2. Szczegbtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikéw obshugi sporzadza dyrektor,
uwzgledniajac Kodeks Pracy oraz "Regulamin pracy" szkoty.

3. Zakres obowiazkow stanowi zatacznik do umow o prace.
Dzial VI. Uczniowie szkoly
ROZDZIAL. 1 Zasady rekrutacji uczniow i obowiqzek szkolny

§ 69

1.Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniow do Liceum Profilowanego na wniosek szkolnej komisji
sportowej ( § 3 p.7) do organow.
2.Do liceum uczgszcezaja uczniowie po ukonczeniu gimnazjum.
3.0bowiazek szkolny trwa do 18 roku zycia.
§70
1. O przyjeciu ucznidow do wszystkich klas decyduje dyrektor.

§71

1. Do klasy I liceum przyjmuje sig:
1.1 Kandydatéw na podstawie ponizszych kryteridw:
1.1a Absolwenci gimnazjow sportowych Mistrzostwa Sportowego.
1.1b Absolwenci gimnazjoéw uprawiajacych wyczynowo sport i posiadajacy co najmniej II klase
sportowa w uprawianej przez siebie dyscypliny.
2. Nie przyjmuje sig do liceum ucznia, ktory uzyskat w klasie trzeciej nieodpowiednia oceng zachowa-
nia.

3. Termin sktadania podan okreslaja odrebne przepisy.
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§72

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) dyrektor liceum moze zezwoli¢ na spetnianie obo-
wiazku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spehiajace obowiazek szkolny
w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoty na podstawie egza-
minéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez t¢ szkole.

2. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty reguluja odrgbne przepisy zawarte

W ,,Szkolnym Systemie Oceniania ”

ROZDZIAX. 2 Prawa i obowiqzki ucznia
§73
1. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1.1 wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i szkolenie sportowego, zgodnie z zasadami hi-
gieny pracy umystowej,

1.2 opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

1.3 korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1.4 zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

1.5 swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia liceum , a takze $wia-
topogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

1.6 rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

1.7 sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomos$ci sposobow kontroli postgpow
i osiagni¢¢ szkolnych, informacji o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z ,,Szkolnego sys-
temu oceniania'’,

1.8 pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

1.9 korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

1.10  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru bibliote-
ki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

1.11  wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, zglaszania propozycji dotycza-
cych wszystkich dziedzin zycia szkolnego, zrzeszania si¢ W organizacjach dziatajacych w szko-
le,

1.12  znajomos$ci dokumentdéw prawa szkolnego bezposrednio go dotyczacych, w szczegblnosci
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

1.13  wyboru przedmiotow w zakresie rozszerzonym w klasie drugiej wg wilasnych uzdolnien
1 zainteresowan z zastrzezeniem, ze jezeli liczba kandydatow do danego zespotu nie speinia wa-
runkow jego tworzenia, to rada pedagogiczna ustala listg uczniow kierujac si¢ przede wszystkim
dotychczasowymi wynikami w nauce osiaganymi przez uczniow.
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2. Zasady informowania o sprawdzianach i oglaszania ich wynikow, postgpowanie w sprawach po-
prawiania biezacych ocen oraz warunki uwzglgdniania zgloszen nie przygotowania do zajec, okresla

""Szkolny system oceniania'’.

3. Zasady klasyfikowania rocznego i promowania oraz przeprowadzania egzamindéw poprawkowych

okresla "Szkolny system oceniania”

§ 74

1. Jesli uczen uwaza, ze zostal potraktowany niesprawiedliwie przez nauczyciela, powinien najpierw
zwréci¢ sig do tego nauczyciela prosba o wyjasnienie. Moze przeprowadzi¢ takze rozmowe w tej

sprawie z innym nauczycielem, przedstawicielem uczniow lub dyrektorem szkoty.

§ 75

1. Uczen jest w szczego6lnosci zobowiazany do:

1.1 przestrzegania przepisow obowiazujacych w liceum;

1.2 podporzadkowywania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli

1.3 systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i sportowych i w zyciu szko-
ty;

1.4 przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow;

1.5 dbania o wtasne zycie, zdrowie i higieng oraz prawidlowy rozwdj;

1.6 dbania o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole;

1.7 naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

1.8 okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom starszym po-
przez spotecznie akceptowane formy.

2. Ucznia obowiazuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i palenia tytoniu.

ROZDZIAL 3. Bezpieczenstwo uczniow

§76
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym - o wpuszczeniu lub wypuszczeniu

z budynku szkoly decyduje wozny (dozorca), majacy prawo zatrzymywania wszystkich osob.

2. Woznemu (dozorcy) nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) oséb, co do ktérych nie
ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozny (dozorca) ma obowiazek natych-

miast powiadomi¢ dyrektora szkoty (wicedyrektora).
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3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach sportowych wszystkie
drzwi zewngtrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte. Nauczyciel wychowania fizycz-
nego osobiScie wpuszcza ucznidéw na sale gimnastyczne 1 odprowadza ich po zajeciach. Uczniom

nie wolno indywidualnie udawac si¢ na obiekty sportowe.

4. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz pra-
cownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw mig-

dzylekcyjnych.

5. Uczniom nie wolno w czasie przerw lekcyjnych przebywac w szatni.

6. Uczniowie konczacy nauke w liceum oraz zmieniajacy szkote obowiazani sa rozliczy¢ si¢ ze zobo-
wiazan wobec szkoly najpozniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j
wypetiajac karte obiegowa. Wzor karty obiegowej ustala w porozumieniu w radg rodzicéw dyrektor

szkoty.

7. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Wycieczki szkolne

(imprezy) oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami gwarantujacymi bezpieczenstwo.

ROZDZIAY. 4 Nagrody i kary
§77

1. Uczniowie uczgszczajacy do szkoly sa objeci systemem nagrod i kar.

2. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

2.1 wyrozniajace wyniki w nauce $wiadczace o dazeniu do poszerzania wiedzy i samodzielnych po-
szukiwan poznawczych.;

2.2 reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach;

2.3 dziatalnos¢ na rzecz spotecznos$ci lokalnej i ochrony $rodowiska naturalnego;

2.4 osiagnigcia artystyczne i sportowe;

2.5 wyrozniajace wyniki egzaminu dojrzatosci;

2.6 gotowos$¢ niesienia pomocy stabszym, potrzebujacym opieki;

2.7 tworczy wktad w doskonalenie zycia szkoty;

2.8 rozwijanie wspoOlpracy i wspotdzialania mtodziezy w kontaktach migdzyszkolnych na szczeblu
krajowym i miedzynarodowym.

3. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

3.1 pochwata wychowawcy wobec catej klasy;

3.2 pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniow szkoty;
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3.3 list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow (prawnych opiekunow);

3.4 dyplom uznania od dyrektora;

3.5 nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora;

3.6 $wiadectwo z wyroznieniem, jezeli $rednia ocen z wszystkich przedmiotow nauczania
( z wyjatkiem religii) wynosi minimum 4,75 i co najmniej bardzo dobre zachowanie;

3.7 wpis do Ztotej Ksiggi Absolwentow.

3.8 wychowawca Iub Dyrektor, po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedna nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym, ze

whniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

6. Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyznanej nagrodzie.

§78

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, o ktérych

mowa w § 75, uczen moze zosta¢ ukarany:

1.1 ustne upomnienie udzielone przez wychowawcg klasy;

1.2 upomnienie udzielone przez nauczyciela uczacego w klasie lub nauczyciela dyzurujacego w czasie
przerwy z wpisem do dziennika lekcyjnego;

1.3 nagana udzielona przez wychowawce klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego;

1.4 pozbawieniem pelnionych w klasie funkcji;

1.5 pozbawienie petnionych funkcji na forum szkoty;

1.6 zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych ( imprezach, wycieczkach szkol-
nych);

1.7 obnizeniem oceny zachowania;

1.8 ograniczenie w prawach ucznia;

1.9 skreslenie z listy uczniow - wydalenie ze szkoty.

2. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1- 4, naktada dyrektor.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stoso-

wane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobista ucznia.

4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekunow) z wyjatkiem upomnien udziela-

nych w trybie natychmiastowym.
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§79
1. Kara ucznia moze by¢ zawieszona na czas okre§lony, nie dtuzszy niz 1 semestr, przy przyjgciu po-
reczenia za postawe ucznia.
2. Porgczenia moga udzieli¢:
2.1 nauczyciel, cztonek rady pedagogicznej,
2.2 wychowawca,
2.3 samorzad uczniowski.
3. W przypadku ztamania przez ucznia wczesniej przyjetych ustalen, skreslenie z listy ucznidow nastg-

puje ze skutkiem natychmiastowym.

§ 80

1. Uczen moze by¢ ukarany skresleniem z listy ucznidw za szczegdlnie razace naruszenie szkolnych

obowiazkéw i postanowien Statutu.

2. Powodem skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty (wydalenie ze szkoty) moze by¢ powazne wy-

kroczenie spowodowane przez niego na terenie szkoly lub poza nia w czasie zaj¢¢ szkolnych i poza-

lekcyjnych, a w szczegdlnosci:

2.1 udowodniona dziatalno$¢ przestepcza majaca zwiazek ze szkola lub uczniami;

2.2 spowodowanie bojki, w wyniku ktorej nastapito uszkodzenie ciata lub dtugotrwaty uszczerbek na
zdrowiu;

2.3 rozboje;

2.4 kradziez i wlamania;

2.5 tamanie ustawy antyalkoholowej (w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajgciach organizowanych
przez szkolg;

2.6 szerzenie narkomanii;

2.7 znecanie sie nad uczniami zwlaszcza I klas;

2.8 razace niedostosowanie si¢ do regulaminu szkoty, lekcewazenie obowiazkow szkoly a zwlaszcza
duza liczba opuszczonych, nieusprawiedliwionych godzin zajec¢ lekcyjnych;

2.9 nie uzyskanie promocji po dwukrotnym uczeszczaniu do tej samej klasy;

2.10  falszowanie dokumentéw szkolnych;

2.11  permanentne naruszanie postanowien statutu.

3. Wydalenia ucznia ze szkoly dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej

po zasiggnigciu opinii samorzadu szkolnego.

4. Dyrektor szkoty skresla ucznia w drodze decyzji administracyjne;.

5. Uczen ma prawo odwotlania si¢ od kary do rady pedagogicznej poprzez wychowawce klasy w ter-

minie trzech dni od daty jej wymierzenia.
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Dzial VII. Postanowienia koncowe.

§ 81

1. Liceum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Liceum postuguje si¢ podluznym stemplem z napisem na ktéorym uwidoczniona jest nazwa zespotu
1 nazwa liceum:
Zespot Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego
X Liceum Profilowane
41-806 Zabrze, ul. Plaskowickiej 2
tel: 032271 18 23

§ 82

1. Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy ust 1 1 2 w szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne

organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w szkole zwiazkéw zawodowych reguluja odregbne przepisy.

§ 83

1. Liceum jest jednostka budzetowa

2. W liceum moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.

§ 84

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 85

1. Zasady wydawania oraz wzory $§wiadectw i innych drukéow szkolnych, sposob dokonywania ich

sprostowan i wydawania duplikatow okreslaja odrebne przepisy.

§ 86

1. Organem kompetentnym do nowelizacji i delegalizacji statutu szkoly jest rada pedagogiczna li-

ceum.
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2. Nowelizacje statutu nast¢puja na drodze uchwaty rady pedagogiczne;.

3. Wszelkie zmiany w zapisach statutu, o ktérych mowa w ustepie 1i 2 rada pedagogiczna dokonuje

droga glosowania. W glosowaniu obowiazuje zwykta wigkszos$¢ glosow.

4. Nowelizacje w zapisach statutu dotacza si¢ do tresci statutu w postaci kolejno ponumerowanych

zalacznikow.

5. Jezeli liczba zatacznikow przekroczy pieé, dyrektor zespotu zobowiazany jest do opublikowania

jednolitego tekstu statutu.

6. W przypadku delegalizacji dotad obowiazujacego statutu, dyrektor zobowiazany jest opublikowac
jednolity tekst nowego statutu.

§ 88

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

Statut wchodzi w Zycie Z dniem .........ccocceevveecreeveciicie e
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