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Tryb oraz zasady postępowania kandydatów uczestniczących  
w scentralizowanej rekrutacji elektronicznej 

1. Kandydat do młodzieżowych szkół ponadgimnazjalnych na podbudowie gimnazjum może  
ubiegać się o przyjęcie do nie więcej niż trzech szkół.  
 
2. Kandydat wprowadza podanie przez Internet oraz składa dokumenty jedynie w szkole pierwszego 
wyboru.   
 
3. W przypadku szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe do podania należy dołączyć umowę o 
pracę lub zaświadczenie od pracodawcy o zamiarze zawarcia umowy o pracę w celu przygotowania 
zawodowego w celu nauki zawodu z dniem 1 września 2011 r. (dotyczy uczniów - pracowników 
młodocianych) zgodnie oraz z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 
2011 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ( Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626), rozporządzeniem 
Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich 
wynagradzania (Dz. U. Nr 60, poz. 278 z późn. zm.) i rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie przypadków, w których wyjątkowo jest dopuszczalne 
zatrudnienie młodocianych, którzy nie ukończyli gimnazjum, osób nie mających 16 lat, które 
ukończyły gimnazjum oraz osób nie mających 16 lat, które nie ukończyły gimnazjum (Dz. U. Nr 
214, poz.1808). 
 
4. W przypadku szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe do dokumentów należy również 
dołączyć zaświadczenie lekarskie lub oświadczenie rodziców (prawnych opiekunów) o braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w określonym zawodzie. Niedostarczenie ww. 
zaświadczenia w terminie określonym przez szkołę będzie skutkować skreśleniem kandydata z listy 
przyjętych kandydatów. 
 
5. Zainteresowani kandydaci dołączają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane przez 
zespół orzekający działający w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej 
poradni specjalistycznej w przypadku kandydatów niepełnosprawnych. 
 
6. Kandydaci do klas sportowych i szkół mistrzostwa sportowego dołączają opinię trenera lub 
instruktora prowadzącego zajęcia sportowe, opinię lekarza, zaświadczenie lekarskie potwierdzające 
bardzo dobry stan zdrowia wydane przez lekarza specjalistę  w dziedzinie medycyny sportowej lub 
innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrębnymi przepisami oraz pisemną zgodę rodziców 
(prawnych opiekunów). 
 
7. Kandydat dostarcza do szkoły pierwszego wyboru potwierdzoną przez dyrektora gimnazjum, 
które ukończył, kopię świadectwa ukończenia gimnazjum opatrzoną numerem „1” 
oraz potwierdzoną przez dyrektora gimnazjum, które ukończył, kopię zaświadczenia 
o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego  opatrzoną numerem „1”, a w przypadku 
szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe również dokumenty, o których mowa w pkt. 3 i 4. 
 
8. W systemie rekrutacji elektronicznej kandydat posługuje się kopią świadectwa ukończenia 
gimnazjum i kopią zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego opatrzonymi 
numerem "1". Na życzenie ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) dyrektor gimnazjum 
zobowiązany jest wydać pozostałe kopie obu ww. dokumentów opatrzone odpowiednio numerami 
"2" i "3", które mogą być wykorzystane jedynie w  rekrutacji poza systemem elektronicznym. 
 
9. Po ogłoszeniu list kandydatów uczeń potwierdza wolę uczęszczania do wybranej szkoły poprzez 
dostarczenie oryginału świadectwa ukończenia gimnazjum i oryginału zaświadczenia 
o szczegółowych wyników egzaminu gimnazjalnego. 
 
10. Nie przekazanie oryginałów ww. dokumentów, o których mowa w pkt. 7 jest jednoznaczne z 
rezygnacją z miejsca w danej szkole i skreśleniem go z listy uczniów.  




